
Opfrissen & Doorpakken
Voor teams die graag verder willen
Een compleet teamprogramma in een notendop

TIJD OM DE BOEL OP TE FRISSEN EN DOOR TE PAKKEN!

Het loopt niet lekker in je team, de fut is eruit.

Het team werkt hard, maar de resultaten vallen tegen.

Doelen zijn vaag, en het is lastig om richting te bepalen.

Mensen werken langs elkaar heen.

Je moet met te weinig mensen te veel doen. 

De dagelijkse drukte laat geen ruimte voor andere zaken.

Frustraties stapelen zich op, er wordt geklaagd en het werkplezier daalt.

Je weet dat het anders moet. Maar
hoe dan? Met het programma
“Opfrissen en Doorpakken” gaan jullie
de samenwerking in je team herijken. 

Wij staan klaar om jullie hierbij te
begeleiden. Met een frisse blik, een
praktische aanpak en enthousiasme
helpen wij teams die vastlopen en
vooruit willen. Door onze combinatie
van expertises bieden wij een
volledig programma waarin
persoonlijke interactie, teamenergie
en organisatorisch vermogen
samenkomen. 

Met onze aanpak zorgen we dat jullie:

Een duidelijke gezamenlijke richting hebben. Jullie
weten waar je voor staat en hoe jullie impact
maken binnen de organisatie en daarbuiten.
De samenwerking nieuw leven inblazen. Jullie
hebben inzicht in hoe jullie samenwerken en wat
jullie willen veranderen.
Direct resultaat boeken. Jullie hebben concrete
afspraken gemaakt. Tijdens het programma zijn de
eerste veranderstappen gezet en afspraken
gemaakt over de vervolgstappen.
Met nieuwe energie verder kunnen. De banden
zijn versterkt, en jullie hebben zin om door te
pakken.



Programma
In korte tijd een sterke basis

INHOUD

Het programma is flexibel en wordt volledig afgestemd op jullie team. In een kort en krachtig
programma leggen we samen een stevige basis, met bouwstenen die passen bij jullie situatie.
We richten ons hierbij op:

Verbinding

Rollen en eigenaarschap

Gezamenlijke richting

Communicatie en overleg

Energie en motivatie

Voorbespreking
Een korte sessie met een
vertegenwoordiging van
het team om jullie
specifieke behoeften in
kaart te brengen.

Introductie (online)
Uitleg van het
programma en de
voorbereidende
opdrachten voor het
team.

VERKENNEN AAN DE SLAG VERDER

Voorbereiding
Praktische opdrachten
om jullie al vóór de sessie
aan het denken te zetten
en de eerste beweging
te maken.

Inspirerende
teambijeenkomst
Een energieke en
interactieve dag op een
inspirerende locatie
buiten jullie kantoor.

Evaluatie en
vervolgstappen (online)
Een terugkoppeling met
vertegenwoordigers van
het team om de
voortgang te bespreken
en vervolgstappen te
plannen.

Sterkere samenwerking, binnen én buiten het team.

Helderheid wie waar verantwoordelijk voor is.

Jullie kernwaarden en doelen scherp krijgen.

Effectief en transparant samenwerken.

Hoe houden jullie deze vast?



AANPAK

Het startpunt van het programma is jullie
gezamenlijke streefbeeld. Daarnaast
kijken we naar de huidige situatie en wat
jullie hierin willen behouden en wat niet. 

Jullie nemen beslissingen, doorbreken
patronen, laten los, passen werkafspraken
aan en zorgen voor meer flow en vaart in
het team. Samen maken jullie nieuwe
onderlinge afspraken en bepalen jullie
concrete stappen die je direct in de
praktijk kunt brengen.

In het programma staat de menselijke
maat voorop. Er is ruimte voor verbinding,
voor openheid en het gevoel dat
iedereen erbij hoort. 

Daarnaast helpen we jullie graag om ‘de
basis op orde’ te brengen. Vanuit een
stevige basis ontstaat er namelijk ruimte
voor ontwikkeling. We nemen daarbij de
rust én zetten aan tot actie.

We hechten aan eigenaarschap. Dat
betekent dat jullie aan zet zijn: jullie
bepalen wat belangrijk is tijdens het
programma en jullie brengen de
afspraken in de praktijk. Uiteraard
adviseren wij jullie daarbij!

Tot slot streven we altijd naar
toegevoegde waarde: zowel van ons
programma als van jullie team. We
houden het doel voor ogen. We blijven
daarbij praktisch en concreet, zodat jullie
met kleine stappen grote impact kunnen
maken! 

Wil je na het programma verder de diepte
in? Dat kan! Wij kunnen een aanvullend
programma op maat maken. Bijvoorbeeld
over de volgende onderwerpen:

Werkdruk en werkplezier.
Verbinding met de omgeving: interactie
met anderen.
Agile werkprocessen en praktische
tools.
Verbindende communicatie.
Vergadermethodieken.
Creativiteit en innovatie
Veranderkracht.

AANVULLENDE ONDERWERPEN

Locatie: Een inspirerende plek buiten jullie
kantooromgeving.

Investering: De prijs is afhankelijk van de
groepsgrootte, de locatie en eventuele
verdiepingssessies. Je investeert in een
sterke basis voor je team. Dit is inclusief: 

PRAKTISCHE INFORMATIE

Een heel compleet programma. 
5 waardevolle contactmomenten, met
als hoogtepunt een volledige teamdag
op een inspirerende locatie. 
Begeleiding door twee ervaren
facilitators. 

Het programma is zorgvuldig opgebouwd
en leidt het team door verschillende fasen
van reflectie, interactie en groei. Van de
voorbereidende sessies tot de intensieve
teambijeenkomst en de evaluatie.

Neem contact op voor meer informatie of een vrijblijvend gesprek. 
Samen maken we een programma dat perfect past bij jullie team!



Over ons
Begeleiders

Analytisch & gestructureerd, creatief & met een frisse blik. Die
eigenschappen komen samen in de unieke wijze waarop Maartje teams
en organisaties ondersteunt in hun ontwikkeling. Maartje heeft een
technisch bedrijfskundige achtergrond, en werkt inmiddels al jaren als
veranderkundige en procesbegeleider. Maartje helpt teams en
organisaties van verschillend pluimage om gerichter te werken,
plezierig samen te werken, creatief te denken en resultaat te boeken.
Geïnspireerd door verschillende bedrijfskundige en veranderkundige
inzichten kijkt zij wat passend is voor de situatie. Dat doet zij
mensgericht en procesgericht. Klanten zijn positief over haar energie,
scherpe analyse en praktische inslag.

Met positieve energie, enthousiasme, open communicatie en haar
authentieke aanpak creëert Doortje gemak en plezier in samenwerken
én draagvlak voor veranderingen. Rode draad door haar werkende
leven is de focus op samenwerken. Samen bereik je meer dan alleen.
Maar samenwerken gaat niet altijd vanzelf. Als kind had zij al de drive
om mensen te helpen. Die drive is gebleven, al kreeg dat ‘helpen’
gaandeweg wel een andere invulling: mogelijkheden creëren waarin
mensen vooruit kunnen komen. Zij heeft een jarenlange ervaring als
facilitator en is gespecialiseerd in energiek samenwerken en
werkplezier. Doortje richt haar leven én bedrijfsvoering zo in dat zij
bijdraagt aan een sociale, gezonde en duurzame wereld.

DOORTJE ‘T HART

MAARTJE LE GOFF

Dit programma wordt begeleid door twee ervaren teambegeleiders: Maartje Le Goff en Doortje

‘t Hart. Kenmerkend voor ons is de energie die wij meebrengen en die helpt om jouw team de

opfrisbeurt te geven die nodig is. Wij zijn betrokken en op een ontwapenende manier oprecht

en integer. Door onze combinatie van expertises bieden wij programma’s waarin persoonlijke

interactie, teamenergie en organisatorisch vermogen samenkomen.

maartje@lab1538.nl
06-11279506

doortje@doorthart.nl
06- 44384304


